
平成28年度　キャリア開発ラダーラダー研修(院内)

月 日 時間 研修会名 講師 内容 場所 備考

2

月
７日(火) 未定

救護員としての

赤十字看護師

フォローアップ研

修

救護員としての

赤十字看護師

研修委員会

未定 会議室

8日（水） 13時～17時

赤十字幼児安

全法支援員資

格継続講習

赤十字幼児安

全法指導員
継続研修

多目的

ホール

9日(木) 18時～19時30分

レベルⅡ・Ⅲ

褥瘡ケア（瘡の

見方）

中級編

皮膚・排泄ケア

認定看護師

DESIGN-Pで評

価し、褥瘡の状

態に応じたケア

を考えることがで

きる

会議室
電卓と20㎝以上の

物差し持参

15日（水） 9時～16時

レベルⅢ

看護研究実践

（看護研究発表

外部講師

看護研究委員

研究テーマに1

年間取り組む
会議室 1年間のコース

16日（木） 18時～19時30分
リーダーシップ

Ⅲ研修

キャリア開発ラ

ダー委員
実践報告会 会議室 4回コースの4回目

17日（金） 14時～16時
レベルⅡ・Ⅲ

指導者育成コー
外部講師 リフレクション 会議室 1年間のコース

２０日(月) 18時～19時30分
レベルⅢ

退院支援

患者総合支援

センター
会議室

21日（火） 18時～19時30分

レベルⅢ

看護倫理（倫理

分析の手法と実

看護倫理委員 実践報告会
多目的

ホール
3回コースの3回目

23日（木） 18時～19時30分

レベルⅢ

リーダーに必要

なフィジカルアセ

スメント

集中ケア認定看

護師

リーダーや指導

者が患者の状態

を理解し説明で

きる。重症患者

の理解ができ

る。事例検討

会議室

5回コース（全受講

のこと）

受講要件：フィジカ

ルアセスメントの事

前学習


